Projekt

z dnia 15 maja 2024 1.
Zatwierdzony przez ...........cccceeeeen...

UCHWAELA NR ...ccovvuverevrunnee
RADY MIASTA SLUPCY
zdnia ....cccoovennnenn. 2024 r

w sprawie wynagrodzenia Burmistrza Miasta Stupcy

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2024r.
poz. 609) oraz art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2022r.
poz. 530) irozporzadzenia Rady Ministrow zdnia 25 pazdziernika 2021r. w sprawie wynagradzania
pracownikow samorzadowych (Dz. U. z 2021r. poz. 1960 ze zm.)) Rada Miasta Stupcy uchwala, co nastepuje:

§ 1. 1. Ustala si¢ miesigczne wynagrodzenie Burmistrzowi Miasta Stupcy — Panu Jackowi Szczapowi
W nastepujacej wysokosci:

1) wynagrodzenie zasadnicze w wysoko$ci ................. 7k,
2) dodatek funkcyjny w wysokosci ................. zt,
3) dodatek specjalny w wysokosci 30% wynagrodzenia zasadniczego 1 dodatku funkcyjnego tj. ............. zl,

4) dodatek za wieloletnia prace w wysokosci wynoszace] obecnie 20 % miesigcznego wynagrodzenia
zasadniczego.

2. Burmistrzowi Miasta przystuguja rowniez zgodnie z wtasciwymi przepisami:
1) nagrody jubileuszowe,
2) dodatkowe wynagrodzenia roczne,
3) inne $wiadczenia wynikajace z wlasciwych przepisow.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podj¢cia, z moca obowigzujaca od dnia objecia stanowiska przez
Burmistrza Miasta Stupcy.

) Zmiana tekstu jednolitego niniejszego rozporzadzenia zostata ogloszona w: Dz. U. z 2023 poz. 1102.
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Uzasadnienie
do uchwaly Nr .................. 2024
Rady Miasta Stupcy
z dnia .... maja 2024 roku

w sprawie wynagrodzenia Burmistrza Miasta Shupcy

Zgodnie z art. 4 ustawy zdnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzgdowych (Dz.U. z2022r.
poz. 530), Burmistrz jest pracownikiem samorzadowym, zatrudnionym na podstawie wyboru. Artykut
18 ust. 2 pkt 2 ustawy o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2024r., poz. 609 ze zm.) stanowi, ze do wylacznej
wlasciwosci rady gminy nalezy m.in. ustalanie wynagrodzenia Burmistrza.

Problematyke wynagradzania pracownikoéw zatrudnionych w samorzadzie na podstawie wyboru reguluje
rowniez rozporzadzenia Rady Ministrow z 25 pazdziernika 2021r. w sprawie wynagradzania pracownikow
samorzadowych (t.j. Dz.U. z 2021 poz. 1960 ze zm.). Wynagrodzenie Burmistrza w wysokosci okres§lonej
niniejszym projektem uchwaly przygotowano zgodnie ztabelg stawek wynagrodzen dla burmistrzow
w gminach do 15 tys. mieszkancow.

Obecne rozporzadzenie zaktada:
— maksymalny poziom wynagrodzenia zasadniczego w kwocie: 10 250 zt,
— maksymalny poziom dodatku funkcyjnego: 3150 zt.

Artykut 36 ust. 3 ustawy o pracownikach samorzadowych wskazuje, ze burmistrzowi przystuguje dodatek
specjalny. Zgodnie z rozporzadzeniem dodatek specjalny, o ktérym mowa, przystuguje w kwocie wynoszacej
30 proc. tacznie wynagrodzenia zasadniczego idodatku funkcyjnego. W Swietle ustawy o pracownikach
samorzadowych burmistrzowi przystuguje takze dodatek za wieloletnig prace (staz pracy), ktory nalicza si¢ po
osiggnigciu pieciu lat stazu pracy od 5% i ktéry wzrasta o 1% za kazdy dalszy rok pracy, az do osiagniecia 20%
miesigcznego wynagrodzenia zasadniczego. Na dzien sporzadzenia projektu uchwaty Panu Jackowi Szczapowi
— Burmistrzowi Miasta Stupcy przystuguje dodatek w wysokosci 20 % miesigcznego wynagrodzenia
zasadniczego.

Zgodnie z art.37 ust. 3 ustawy o pracownikach samorzadowych maksymalne wynagrodzenie oséb, o ktorych
mowa w art. 4 ust.1 pkt 1, nie moze przekroczy¢ w okresie miesigca 11,2 - krotnosci kwoty bazowej okreslonej
w ustawie budzetowej dla osdb zajmujacych kierownicze stanowiska panstwowe na podstawie przepisow
ustawy z dnia 23 grudnia 1999r. o ksztattowaniu wynagrodzen w panstwowej sferze budzetowej oraz o zmianie
niektorych ustaw (tj. Dz. U. 2023r. poz.2692 ze zm.). Natomiast zgodnie z art. 37 ust. 4 minimalne
wynagrodzenie osob, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 pkt 1, nie moze by¢ nizsze niz 80% maksymalnego
wynagrodzenia okreslonego dla poszczegoélnych stanowisk w przepisach wydanych na podstawie ust.1.
Maksymalne wynagrodzenie na danym stanowisku stanowi suma maksymalnego poziomu wynagrodzenia
zasadniczego oraz maksymalnego poziomu dodatku funkcyjnego, aw przypadku osoby, o ktorej mowa
w art. 36 ust. 3, takze kwoty dodatku specjalnego, co stanowi taczna kwote 17.420,00 zt.

Burmistrzowi zgodnie z wlasciwymi przepisami przystuguja: nagrody jubileuszowe, dodatkowe
wynagrodzenie roczne, odprawy.

Biorac pod uwage powyzsze, Rada Miasta Slupcy uznaje, ze zasadnym jest, aby wynagrodzenie Burmistrza
ksztaltowalo si¢ na poziomie zgodnym z obowigzujacymi w tej materii przepisami oraz odzwierciedlajgcym
zaangazowanie oraz osiggnicte dotychczas wyniki pracy.

Id: EBA87215-A38A-4D93-9BEE-F66784456213. Projekt Strona 1



	UCHWAŁA NR  RADY MIASTA SŁUPCY z dnia 1 stycznia 1 r.
	§ 1
	pkt 1 w § 1 ust. 1
	pkt 2 w § 1 ust. 1
	pkt 3 w § 1 ust. 1
	pkt 4 w § 1 ust. 1
	ust. 2 w § 1
	pkt 1 w § 1 ust. 2
	pkt 2 w § 1 ust. 2
	pkt 3 w § 1 ust. 2


	§ 3
	Uzasadnienie


