Stupca, dn. 27.10.2020 .

ZAPYTANIE OFERTOWE

I. Zamawiajgcy
Gmina Miejska Stupca
62-400 Stupca, ul. Putaskiego 21
NIP 667-173-93-85

ZNAK SPRAWY — RIM.7021.6.6.2020

Il. Tryb udzielenia zamdéwienia
Do niniejszego zamdwienia nie stosuje sie przepisdw ustawy z dnia 29 stycznia 2004 roku Prawo zamdwien
publicznych (Dz. U. z 2019 roku, poz. 1843, zwanej dalej “Ustawg”) - zgodnie z art. 4 pkt 4) Ustawy, jej
przepisOw nie stosuje sie do ,umow z zakresu prawa pracy, w tym umow o zarzqgdzanie pracowniczymi
planami kapitatowymi, o ktérych mowa w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach
kapitatowych (Dz. U. z 2020 roku, poz. 1342)".

kod CPV: 66131100-8 nazwa kodu CPV: Ustugi inwestycji w fundusze emerytalno-rentowe

lll. Przedmiot zapytania ofertowego:
Przedmiotem niniejszego zamdwienia jest wybodr Instytucji Finansowej zarzadzajacej i prowadzacej

Pracownicze Plany Kapitatowe zgodnie z warunkami zawartymi w niniejszym zapytaniu oraz na zasadach
okreslonych w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o Pracowniczych Planach Kapitatowych (Dz. U. z 2020 .,
poz.1342) dla jednostek organizacyjnych Gminy Miejskiej Stupca tj.:

- Urzedu Miasta w Stupcy,

- Szkoty Podstawowej nr 1 im. KEN w Stupcy,

- Szkoty Podstawowej nr 3 im. Adama Mickiewicza w Stupcy,

- Przedszkola Miejskiego nr 1 w Stupcy,

- Przedszkola Miejskiego nr 2 ,,Mis” w Stupcy,

- Przedszkola Miejskiego nr 4 ,Jarzebinka” w Stupcy,

- Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Stupcy,

- Miejskiego Osrodka Sportu i Rekreacji w Stupcy

- Miejskiego Zaktadu Wodociggdw i Kanalizacji w Stupcy,

- Miejskiego Zaktadu Gospodarki Mieszkaniowej w Stupcy.

- Miejskiego Domu Kultury w Stupcy,

- Miejskiej i Powiatowej Bibliotek Publicznej w Stupcy,

- Muzeum Regionalnego w Stupcy.

IV. Osoby upowaznione do kontaktu
Osobami upowaznionymi ze strony Zamawiajgcego do kontaktéw z Wykonawcami s3: p. Beata Wyderkiewicz

i p. Sylwia Frydrychowicz, nr tel. 63 2772727 wew. 235, 235 adres email: sekretarzum@miasto.slupca.pl,

um@ miasto.slupca.pl
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V. Opis przedmiotu zamoéwienia

VI.

1. Przedmiotem niniejszego zamdwienia jest wybdr Instytucji Finansowej zarzgdzajgcej i prowadzgcej
Pracownicze Plany Kapitatowe zgodnie z warunkami zawartymi w niniejszym zapytaniu oraz na zasadach
okreslonych w ustawie z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych (Dz. U. z 2020
r., poz.1342).

2. W ramach przedmiotu zaméwienia Wykonawca:

1) bedzie wykonywat obowigzki wynikajgce z ustawy o PPK;

2) bezptatnie przeprowadzi w siedzibach jednostek organizacyjnych Gminy Miejskiej Stupca spotkania
informacyjne oraz dostarczy bezptfatnie materiaty informacyjne w wersji papierowej i elektronicznej
dla pracownikéw w terminie ustalonym z Zamawiajacym przed podpisaniem umowy o prowadzenie
PPK;

3) bezptatnie przeprowadzi w siedzibie Zamawiajgcego szkolenia uczestnikéw PPK w zakresie obstugi

administracyjnej indywidualnego konta w terminie ustalonym z Zamawiajgcym po podpisaniu umowy o
prowadzenie PPK;

4) bezptatnie przeprowadzi w siedzibie Zamawiajgcego szkolenie dla oséb z Dziatu Finansowo-
Ksiegowego i Dziatu Spraw Pracowniczych w zakresie obstugi modutu dla pracodawcy w terminie
ustalonym z Zamawiajgcym;

5) bezptatnie zintegruje modut do prowadzenia PPK z posiadanym przez Zamawiajgcego systemem
firmy OPTIMA Comarch ERP XL;

6) wyznaczy dedykowanego opiekuna;

7) nie bedzie pobierat zadnych innych optat, oprdcz optat za zarzadzanie, prowadzenie i opfat za
osiggniety wynik;

8) zapewni bezptatny serwis internetowy dla pracownikdw Zamawiajgcego przystepujgcych do PPK oraz
dla pracownikéw prowadzacych sprawy pracownicze zwigzane z PPK.

3. Zamawiajgcy o$wiadcza, ze wedtug stanu na dzien 30.09.2020 r. zgodnie z definicjg zawartg w ustawie o
PPK w miejskich jednostkach organizacyjnych jest zatrudnionych 459 pracownikdw, o nastepujgcej
strukturze wiekowej:

m >39|at - 123 pracownikow,
m 40-44 lat - 67 pracownikéw,
m 45-49 lat - 68 pracownikow,
m 50-54lat - 70 pracownikéw,
m 55-59[at - 83 pracownikow,
® 60+ lat - 48 pracownikow.

Warunki udziatu oraz sposéb dokonywania oceny spetnienia tych warunkow
1. W postepowaniu mogg wzigé udziat Oferenci, ktorzy:
1) spetnig warunki okreslone w ustawie o PPK;
2) posiadajg uprawnienia do wykonania okreslonych prac lub czynnosci, jezeli przepisy naktadaja
obowigzek posiadania takich uprawnien;
3) dysponujg niezbedng, wiedzg i doswiadczeniem, a takze potencjatem technicznym oraz
pracownikami zdolnymi do wykonywania oferowanych ustug;
4) znajduja sie w sytuacji finansowej i ekonomicznej zapewniajgcej wykonanie oferowanych ustug;
5) nie wszczeto wobec nich postepowania o ogtoszenie upadtosci/likwidacji oraz nie zostata ogtoszona
wobec nich upadtos$é/ likwidacja.

2. W przypadku, gdy tres¢ oferty oraz ztozonych przez Wykonawce dokumentdw jest niepetna, lub zawiera
niescistosci w stosunku do zakresu wymaganego w zapytaniu, Zamawiajgcy moze, w uzasadnionych
przypadkach, zwrdcié¢ sie do Wykonawcy o uzupetnienie brakéw lub udzielenie wyjasnien, w
wyznaczonym terminie.

3. Zamawiajacy zastrzega mozliwos¢ uniewaznienia postepowania bez podania przyczyny.

4. Zamawiajacy udzieli zamdéwienia Wykonawcy, ktérego oferta zostanie uznana za najkorzystniejszg po
dokonaniu oceny ofert zgodnie z zasadami opisanymi w Rozdziale X - Kryteria oceny ofert.

5. Wykonawca, ktdrego oferta zostanie wybrana za najkorzystniejszg zostanie poinformowany o terminie
podpisania uméw z kierownikami poszczegdlnych jednostek organizacyjnych.

6. Umowy zostang zawarte na wzorze Wykonawcy, z uwzglednieniem wymagan okreslonych w niniejszym
zapytaniu ofertowym oraz na podstawie deklaracji Wykonawcy zawartych w ztozonym Formularzu



VII.

VIII.

X.

Ofertowym. W szczegdlnosci w umowach musi sie znalezé zapis o pierwszenstwie stosowania zapiséw
wskazanych w niniejszym zapytaniu ofertowym w stosunku do zapiséw zawartych w zaproponowanym
przez Wykonawce wzorze umowy.

W przypadku, gdy wybrany Wykonawca odstgpi od podpisania umowy z Zamawiajgcym, mozliwe jest
podpisanie umowy z kolejnym Wykonawcg, ktory w postepowaniu uzyskat kolejng najwyzszg liczbe
punktow.

Umowy o prowadzenie kont zostang podpisane na okres 4 lat, z mozliwoscig miesiecznego okresu
wypowiedzenia.

Opis sposobu obliczania ceny

1.

2.

3.
4.

W formularzu ofertowym (zatgcznik nr 1 do zapytania) Wykonawca poda cene brutto oferty w ztotych
polskich, z doktadnoscia do drugiego miejsca po przecinku.

Cena podana w ofercie winna obejmowac wszystkie koszty i sktadniki zwigzane z wykonaniem zaméwienia
oraz warunkami stawianymi przez Zamawiajacego.

Zamawiajgcy nie przewiduje mozliwosci prowadzenia rozliczen w walutach obcych.

Rozliczenia miedzy Wykonawcg, a Zamawiajgcym beda dokonywane w ztotych polskich.

Termin zwigzania z oferta
Sktadajacy oferte jest nig zwigzany przez okres 140 dni od uptywu terminu sktadania ofert.

Opis przygotowania oferty

1.
2.

7.
8.

9.

Tre$¢ oferty musi odpowiadad tresci zapytania

Oferta zostanie sporzadzona w jezyku polskim, zgodnie z trescig formularza oferty, ktérego wzér stanowi
Zatacznik nr 1 do zapytania.

Oferte skfada sie w formie pisemnej.

Oferta musi by¢ podpisana przez Wykonawce, osobe/y reprezentujgca/e Wykonawce zgodnie z zasadami
reprezentacji wskazanymi we wifasciwym rejestrze, osobe/osoby uprawniong/e do reprezentowania
Wykonawcy albo osobe/y dziatajgca/e na podstawie petnomocnictwa, przy czym petnomocnictwo to musi
by¢ zataczone do oferty jako oryginat albo kopia poswiadczona notarialnie.

. llekro¢ w zapytaniu, a takze w zatgcznikach do zapytania wystepuje wymédg podpisywania dokumentow,

nalezy przez to rozumieé, ze dokumenty te powinny byé opatrzone podpisem/podpisami osoby/oséb
wskazanych w ust. 4.

. W przypadku, gdy zatacznikiem do oferty jest kopia dokumentu, musi by¢ ona potwierdzona za zgodnos¢

z oryginatem przez Wykonawce poprzez dodanie adnotacji: ,za zgodnos¢ z oryginatem” i umieszczenie
podpisu upowaznionego przedstawiciela.

Dokumenty sporzgdzone w jezyku obcym nalezy ztozy¢ wraz z ttumaczeniem na jezyk polski.

Wszelkie poprawki lub zmiany w tekscie oferty majg byé parafowane wtasnorecznie przez osobe/y
podpisujgce oferte.

Wykonawca ponosi wszystkie koszty zwigzane z przygotowaniem i ztozeniem oferty.

10. Wykonawca moze ztozy¢ wytgcznie jedng oferte.

Kryteria oceny ofert

1.

2.

Kryterium oceny ofert:

1) Srednia optata za zarzgdzanie PPK (C) - 50%

2) s$rednia optata za osiggniety wynik (W) - 40%

3) ocena ekspercka(D) - 10%

Znaczenie i opis oceny poszczegolnych kryteridw oferty:



Liczba

Wo
gdzie:
W - wartos¢ punktowa kryterium,
Whmin - najnizsza srednia optata zamdwienia ze ztozonych ofert,

Wo - $Srednia optata ocenianej oferty.

Kryterium oceny ofert punktéw
Srednia optata za zarzadzanie PPK - w ramach niniejszego kryterium Wykonawcom zostang
przypisane punkty w skali od 0 do 50.
Srednia optata za zarzadzenie PPK * - Srednia arytmetyczna z optat w poszczegdinych funduszach
zdefiniowanej daty podanych w Formularzu ofertowym - Tabela | kol.2, rozumiana jako
wynagrodzenie za zarzadzanie PPK zgodnie z art. 49 ust. 1 ustawy o PPK - procent wartosci
aktywow netto funduszu w skali roku,
Cmin
C= x 50 pkt. max. 50
Co
~gdzie:
C - wartos¢ punktowa kryterium,
Cmin - najnizsza $rednia optata zamdwienia ze ztozonych ofert,
Co- Srednia optata ocenianej oferty.
Srednia optata za osiagniety wynik - w ramach niniejszego kryterium Wykonawcom zostana
przypisane punkty w skali od 0 do 40.
srednia optata za osiggniety wynik *- Srednia arytmetyczna z optat w poszczegdlnych funduszach
zdefiniowanej daty podanych w Formularzu ofertowym - Tabela | kol.3, rozumiana jako
wynagrodzenie za osiggniety wynik zgodnie z art. 49 ust. 3 ustawy o PPK - procent wartosci
aktywow netto funduszu w skali roku,
WminW=__x 40 pkt.
max. 40




ocena ekspercka przeprowadzona przez Komisje Zamawiajacego:
ILoS¢
L.p. KRYTERIUM PUNKTOW
1. Liczba placéwek dostepnych na terenie woj. wielkopolskiego od0Odo 1*
2. Liczba podpisanych umdw o prowadzenie PPK na dzier 30.09.2020
r. od0do 1*
3. Wartos$¢ zarzadzanych aktywoéw w zt. na dzier 30.09.2020 r od0Odo 1*
4. Posiadane doswiadczenie w programach emerytalnych od0Odo 1*
5. Brak optat za zarzadzanie (wskazaé na formularzu ofertowym daty max. 10
obowigzywania zwolnienia - Tabela | kol. 4) od0Odo 1*
6. Brak optat za osiggniety wynik (wskaza¢ na formularzu ofertowym
daty obowigzywania zwolnienia - Tabela | kol. 5) od0do 1*
7. Dodatkowe benefity dla pracownikéw, mobilna aplikacja na telefon
oraz inne funkcjonalnosci. Nalezy wymienic wszystkie i zatgczy¢
dokumenty ze szczegdtowym opisem - Formularz ofertowy Tabela | od 0 do 4**
Il
* 1 punkt otrzymuje oferta o najwyzszej wartosci lub najdtuzszym czasie;
** za kazdy benefit 1 punkt (max 4 pkt).

Ostateczna ocena punktowa (K) wyliczana bedzie wg wzoru: K= C + W + O; gdzie:
C - oznacza kryterium ,,Srednig opfata za zarzadzanie PPK”
w - oznacza kryterium ,,Srednig optate za osiggniety wynik”
O - oznacza kryterium ,,ocene ekspercka”

Xl. Termin zwigzania ofertg
Sktadajacy oferte jest nig zwigzany przez okres 140 dni od uptywu terminu sktadania ofert.

Xll. Termin, miejsce i sposéb sktadnia ofert
Kazdy Wykonawca moze ztozy¢ tylko jedng oferte. Oferte nalezy ztozy¢ na formularzu stanowigcym

zaftacznik nr 1 do zapytania ofertowego w terminie do 30.11.2020 r., drogg e-mail na adres:
um@miasto.slupca.pl

Xlll. Informacja o dokumentach jakie Wykonawca musi zataczy¢ do oferty
Do oferty nalezy zatgczy¢:
1. Formularz oferty stanowigcy zatacznik nr 1 do zapytania.
2. Oswiadczenie o spetnieniu warunkéw udziatu w zaméwieniu publicznym, stanowiacy zatacznik nr 2;
3. Oswiadczenie Wykonawcy o braku powigzan kapitatowych lub osobowych stanowigcy
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zatgcznik nr 3;

4. Wpis do ewidencji PPK prowadzonej przez Polski Fundusz Rozwoju;

5. Aktualny odpis z wtasciwego rejestru, wystawiony nie wczesniej niz 6 miesiecy przed uptywem
terminu sktadania ofert (w przypadku ofert wspdlnych w/w odpis sktada kazdy z Wykonawcow we
wtasnym imieniu). Wykonawca zatgczy do oferty lub wskaze w formularzu oferty strone internetowg,
na ktérej sg dostepne;

6. Projekt umowy o zarzadzanie PPK;

7. Projekt umowy o prowadzenie PPK.

XIV. Zawarcie umowy
1. Zawarcie umowy o zarzadzanie PPK nastgpi po otrzymaniu pisma o wyborze, w terminie ustalonym
przez strony, nie pdzniej niz do dnia 01 kwietnia 2021 r.;
2. Zawarcie umowy o prowadzenie PPK nastgpi po otrzymaniu pisma o wyborze, w terminie ustalonym
przez strony, nie pdzniej niz do dnia 10 kwietnia 2021 r.
XV. Uwagi konncowe
1. Zamawiajacy nie dopuszcza sktadania ofert czesciowych oraz wariantowych.
2. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo do:
1) uniewaznienia zapytania RIM.7021.6.6.2020 na kazdym etapie bez podania przyczyny;
2) poprawienia oczywistej omytki rachunkowej z uwzglednieniem konsekwencji rachunkowej
dokonanych poprawek;
3) poprawienia oczywistej omyftki pisarskiej.
4) negocjacji cenowych z Wykonawcami ktorzy ztozyli wazne oferty.
5) negocjacji warunkéw oraz zapiséw umowy o zarzadzanie PPK.
6) negocjacji warunkéw oraz zapiséw umowy o prowadzenie PPK.

XVI. Zataczniki do zapytania ofertowego:
1. Zatacznik nr 1 - Formularz oferty;
2. Zatgcznik nr 2 - Oswiadczenie o spetnieniu warunkdéw udziatu w zamdwieniu publicznym;
3. Zatgcznik nr 3 - Oswiadczenie o braku powiazan kapitatowych lub osobowych.

(pieczatka i podpis kierownika jst)



Zatgcznik nr 1 do zapytania ofertowego RIM.7021.6.6.2020

FORMULARZ OFERTOWY

Ja nizej podpisany/My nizej podpisani

bedac upowaznionym/i/ do reprezentowania Wykonawcy:

nrtelefonu....................

w odpowiedzi na zapytanie ofertowe znak sprawy RIM.7021.6.6.2020 przedstawienia oferty na:
»Swiadczenie ustug w zakresie zarzadzania i prowadzenia pracowniczych planéw kapitatowych”,
sktadam/sktadamy niniejszg oferte:

1. Tabela | - optaty

Nazwa funduszu
zdefiniowanej daty

Opfata za
zarzadzanie w
procentach

Opfata za
osiggniety wynik

Daty obowigzywania
zwolnienia z optat za
zarzadzanie

Daty obowigzywania
zwolnienia z optat za
osiggniety wynik

Kol.1

Kol.2

Kol.3

Kol.4

Kol.5




2. Tabela Il - kryteria do oceny eksperckiej

L.p. KRYTERIUM Wartos¢
1. Liczba placowek dostepnych na terenie woj. wielkopolskiego w
szt.
2. Liczba podpisanych uméw o prowadzenie PPK na dzien
30.09.2020 .
3. Wartos¢ zarzgdzanych aktywéw w zt. na dziert 30.09.2020 r

3. Posiadane doswiadczenie w programach emerytalnych (prosze zaznaczy¢ ,x” w przypadku
posiadania do$wiadczenia):

o OFE, o IKE, o IKZE, o PPE, o PPO.

4. Tabela Il - kryteria do oceny eksperckiej
L.p. Opis dodatkowych korzysci Nr zatacznika z opisem

I e

OSWIADCZENIA:

1. Przedmiotowe zamdwienie zobowigzuje/emy sie wykonac zgodnie z wymaganiami okreslonymi w zapytaniu
ofertowym nr RIM.7021.6.6.2020.

2. Oswiadczam/y, ze w cenie naszej oferty zostaty uwzglednione wszystkie koszty wykonania zamdwienia.

3. Oswiadczam/y, ze zapoznatem/liSmy sie z zapytaniem ofertowym nr RIM.7021.6.6.2020, udostepnionym
przez Zamawiajgcego i nie wnosze/my do niego zadnych zastrzezen.

4. W razie wybrania mojej/naszej oferty zobowigzuje/zobowigzujemy sie do podpisania umdéw w miejscu i
terminie okreslonym przez Zamawiajgcego (jesli wymagane jest zawarcie umowy).

5. Uwazam/y sie za zwigzanego/ych niniejszg ofertg przez okres 140 dni od dnia uptywu terminu sktadania ofert.

6. Zatacznikami do niniejszego formularza stanowigcymi integralng czes¢ oferty sg (zgodnie z pkt Xlll wzoru
zapytania ofertowego):

1) TSRS



7. O$wiadczam, ze wypetnitem obowigzki informacyjne przewidziane w art. 13 lub art. 14 RODO!wobec
0s6b fizycznych, od ktérych dane osobowe bezposrednio lub posrednio pozyskatem w celu ubiegania
sie 0 udzielenie zamdwienia publicznego w niniejszym postepowaniu?.

8. Przyjmuje do wiadomosci, ze informacje zawarte w niniejszym formularzu ofertowym stanowia
informacje publiczng w rozumieniu ustawy o dostepie do informacji publicznej i wyrazam zgode na
ich udostepnienie w trybie ww. ustawy.

( miejscowosc) ( data) ( podpis osoby uprawnionej)

rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne
rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1)

2w przypadku gdy wykonawca nie przekazuje danych osobowych innych niz bezposrednio jego dotyczacych lub zachodzi wytgczenie
stosowania obowigzku informacyjnego, stosownie do art. 13 ust. 4 lub art. 14 ust. 5 RODO tresci oswiadczenia wykonawca nie sktada
(usuniecie tresci oswiadczenia np. przez jego wykreslenie).



Zatgcznik nr 2 do zapytania ofertowego RIM.7021.6.6.2020

OSWIADCZENIE O SPEENIENIU WARUNKOW UDZIALU W POSTEPOWANIU
na ,,SWIADCZENIE UStUG W ZAKRESIE ZARZADZANIA | PROWADZENIA
PRACOWNICZYCH PLANOW KAPITALOWYCH”

zgodnie z wymaganiami stawianymi w zapytaniu ofertowym znak RIM.7021.6.6.2020

Ja nizej podpisany(a): oswiadczam, e spetniam/nie spetniam wszystkie warunki udziatu w
postepowaniu oraz:

v posiadam uprawnienia do wdrozenia i zawarcia umowy o zarzgdzanie oraz prowadzenie PPK
zgodnie z wymogami ustawy z dnia 4 pazdziernika 2018 r. o pracowniczych planach
kapitatowych (Dz. U. z 2020 r., poz. 1342)*;

v posiadam doswiadczenie oraz uprawnienia do $wiadczenia ustug, jezeli przepisy prawa
naktadajg obowigzek ich posiadania*;

v dysponuje odpowiednim potencjatem technicznym oraz zasobami umozliwiajgcymi wykonanie
zamowienia*;

v znajduje sie w sytuacji finansowej i ekonomicznej, zapewniajgcej prawidtowe wykonanie

zamowienia*;

*) niewtasciwe skreslic

( miejscowosc) ( data) ( podpis osoby uprawnionej)




Zatgcznik nr 3 do zapytania ofertowego RIM.7021.6.6.2020

OSWIADCZENIE O BRAKU POWIAZAN KAPITALOWYCH LUB OSOBOWYCH
na ,,SWIADCZENIE UStUG W ZAKRESIE ZARZADZANIA | PROWADZENIA
PRACOWNICZYCH PLANOW KAPITALOWYCH”

zgodnie z wymaganiami stawianymi w ogtoszeniu o zamoéwieniu znak RIM.7021.6.6.2020

Ja nizej podpisany(a) o$wiadczamy, ze jestem/ nie jestem* powigzany osobowo lub kapitatowo z
Zamawiajgcym. Przez powigzania osobowe lub kapitatowe rozumie sie wzajemne powigzania lub
osobami upowaznionymi do zaciggania zobowigzan w imieniu Zamawiajgcego lub osobami
wykonujgcymi w imieniu Zamawiajgcego czynnosci zwigzane 'z przygotowaniem i przeprowadzeniem
procedury wyboru wykonawcy, polegajgce w szczegdlnosci na:

a) uczestniczeniu w spotce jako wspdlnik spétki cywilnej lub spotki osobowej;

b) posiadaniu najmniej 10% udziatéw lub akcji;

c) petnieniu funkcji cztonka organu nadzorczego Ilub zarzadzajacego, prokurenta,
petnomocnika;

d) pozostawaniu w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii
prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia lub w stosunku

przysposobienia, opieki lub kurateli.

*) niewtasciwe skreslic

( miejscowosc) ( data) ( podpis osoby uprawnionej)




