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Projekt: Rozwdj ustug spotecznych $wiadczonych dla mieszkancow Gminy Miejskiej Stupca

RPWP.07.02.02-30-0012/18

OGLOSZENIE
Z DNIA 25.09.2020r.

O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO PRACY

Kierownik Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Stupcy
Plac Parysa 9, 62-400 Stupca

ogtasza nabdr na stanowisko: opiekunka domowa - srodowiskowa
wymiar czasu pracy: peten etat

Liczba kandydatéw do wytonienia: 3

Nabor prowadzony jest w ramach projektu ,Rozwdj ustug spotecznych swiadczonych dla
mieszkancéw Gminy Miejskiej Stupca” w ramach Wielkopolskiego Regionalnego Programu
Operacyjnego Poddziatanie 7.2.2 Ustugi spoteczne i zdrowotne — projekty konkursowe
RPWP.07.02.02-30-0012/18.

I Wymagania w stosunku do kandydatéw:

1. Wymagania niezbedne:

a. posiadanie obywatelstwa polskiego lub obywatelstwa krajow Unii Europejskiej lub
innych panstw, ktorych obywatelom przystuguje na podstawie umow

b. wyksztatcenie zawodowe,

c. petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni praw publicznych,
d. brak skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umysIne przestepstwo sScigane z
oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe

e. stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na powyzszym stanowisku,
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2. Wymagania dodatkowe:

a) doswiadczenie zawodowe na podobnym stanowisku,

b) znajomos¢ zagadnien z zakresu udzielania pierwszej pomocy przedmedycznej,

c) znajomosc¢ zagadnien z zakresu problemoéw geriatrycznych,

d) posiadanie umiejetnosci z zakresu opieki i pielegnacji ciata 0séb wymagajacych opieki,

e) odpowiedzialno$¢ i sumiennosé

f) umiejetnos¢ sprawnej organizacji pracy,

g) swoboda komunikowania sie w mowie i pismie

h) umiejetnos¢ efektywnego porozumiewania sie z ludzmi,

i) wysoka kultura osobista,

j) wrazliwosé i empatia,

k) mozliwo$¢ dostosowania pracy i sposobdéw wykonywania komunikacji w zaleznosci od
oczekiwanych potrzeb specjalnych kandydatéw do projektu.

Il. Zakres wykonywania zadan na stanowisku:

Zakres ustug opiekunczych swiadczonych w miejscu zamieszkania obejmuje w szczegdlnosci:

a) pomoc w zaspokajaniu codziennych potrzeb Zzyciowych (np. czynnosci zwigzane z dostarczaniem
produktéw zywnosciowych, przygotowaniem lub dostarczaniem positkéw, pomoc w spozywaniu positkéw
lub karmienie, czynnosci zwigzane z prowadzeniem gospodarstwa domowego, w tym utrzymywanie
porzadku i czystosci w najblizszym otoczeniu, czystosci odziezy, bielizny osobistej, poscielowej, stotowej
i recznikéw, dokonywanie niezbednych zakupéw oraz regulowanie optat domowych, czynnosci dotyczgce
prowadzenia spraw osobistych, w tym pomoc w zatatwianiu spraw urzedowych i pomoc w dostepie do
Swiadczen zdrowotnych, czynnosci dotyczace zagospodarowania w aktywny sposdéb czasu wolnego, pomoc
przy przemieszczaniu sie);

b) opieke higieniczng (np. czynnosci zwigzane z utrzymaniem higieny osobistej, pomoc przy zatatwianiu
potrzeb fizjologicznych, zmiane pieluchomajtek z uwzglednieniem czynnosci higienicznopielegnacyjnych,
pomoc przy ubieraniu sie, zmianie bielizny osobistej, zmiane bielizny poscielowej, uktadanie osoby lezgcej w
tézku i pomoc przy zmianie pozycji);

c) pielegnacje zalecong przez lekarza, ktora obejmuje czynnosci pielegnacyjne wynikajace z przedtozonego
zaswiadczenia lekarskiego lub dokumentacji medycznej, uzupetniajgce w stosunku do pielegniarskiej opieki
Srodowiskowej;

d) zapewnienie kontaktéw z otoczeniem (np. czynnosci wspomagajgce nawigzanie, utrzymywanie
i rozwijanie kontaktéw z rodzing, osobami z bliskiego otoczenia osoby korzystajacej z ustug oraz
spotecznoscig lokalng, ukierunkowane na budowanie sieci wsparcia dla osoby korzystajgcej z ustug, czynnosci
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wspomagajace uczestnictwo w zyciu spotecznosci lokalnej).

lll. Warunki pracy:

Ustuga opiekuncza jest swiadczona w miejscu pobytu osoby niesamodzielnej, z uwzglednieniem
bliskiego otoczenia.

Organizacja swiadczenia ustug opiekuniczych uwzglednia podmiotowos¢ osoby niesamodzielnej,
w tym respektowanie prawa do poszanowania i ochrony godnosci, intymnosci, w szczegdlnosci
w przypadku czynnosci o charakterze opieki higienicznej i pielegnacji oraz poczucia bezpieczenstwa
i ochrony débr osobistych.

1. Praca w Srodowisku zamieszkania chorych, na terenie miasta Stupcy.
2. Wymiar czasu pracy: praca na peten etat, system czasu pracy w godz. 9:00 - 17:00.

3. Czas trwania projektu do 30. 06.2023 r.

IV. Wymagane dokumenty:

1. Zyciorys- CV z doktadnym opisem przebiegu pracy zawodowej, list motywacyjny.

2. Kwestionariusz osobowy osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie wg wzoru zatgcznik nr 1 do
ogtoszenia.

3. Kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie.

4. Kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych staz — Swiadectwa pracy.

5. Kserokopie innych dodatkowych dokumentéw o posiadanych kwalifikacjach, uprawnieniach
i umiejetnosciach, np.: opinie, referencje, szkolenia.

6. Oswiadczenie o niekaralnosci wg wzoru zatgcznik nr 2 do ogtoszenia.

7. Oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w
dokumentach sktadanych w zwigzku z naborem dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu
rekrutacji wg wzoru- zatacznik nr 3 do ogtoszenia.

8. Klauzula informacyjna wg wzoru — zatgcznik nr 4 do ogloszenia.

9. Oswiadczenie - obowigzek informacyjny wg wzoru — zatgcznik nr 5 do ogtoszenia.

10. Formularz wg wzoru — zatacznik nr 6 do ogtoszenia.
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Wymagane dokumenty ( list motywacyjny oraz CV) powinny by¢ opatrzone klauzulg:

»Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w celu rekrutacji zgodnie z art.6 ust.
1lit. a Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w
sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE ( ogdlne rozporzadzenie
o ochronie danych)”.

V. Miejsce i termin ztozenia dokumentow:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ osobiscie w sekretariacie Miejskiego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Stupcy PI. Parysa 9 lub pocztg na adres: Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej
w Stupcy PI. Parysa 9, 62-400 Stupca w kopercie z dopiskiem: ,,Nabdér na stanowisko opiekunki
domowej- Srodowiskowej w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Stupcy do projektu”
w terminie do dnia 12.10.2020r.

UWAGA: nie spetnienie ktéregokolwiek z wymogow formalnych spowoduje odrzucenie oferty na
etapie oceny formalne;.

Wszelkich informacji udziela kierownik MOPS, tel. 63 275-32-99.

Aplikacje, ktore wptyng do osrodka po wskazanym wyzej terminie nie beda rozpatrywane.
Lista kandydatéw, ktorzy spetnili wymagania formalne i tym samym zakwalifikowali sie do
postepowania sprawdzajgcego zostanie ogloszona na tablicy informacyjnej oraz stronie
internetowej Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Stupcy oraz w BIP Urzedu Miasta w Stupcy
(www.bip.slupca.pl), w terminie 10 dni od zakoriczenia procedury rekrutacyjne;j.

O terminie i miejscu postepowania kwalifikacyjnego kandydaci zostang poinformowani
telefonicznie.

Dokumenty osdb odrzuconych w procesie rekrutacji bedg do odebrania do 2 tygodni, po tym czasie
zostang komisyjnie zniszczone.

Informuje, ze:

1. Dane osobowe zostajg powierzone do przetwarzania Instytucji Zarzgdzajgcej - Zarzad
Wojewoddztwa Wielkopolskiego, al. Niepodlegtosci 34, 61 — 714 Poznan (nazwa i adres
wiasciwej Instytucji Zarzgdzajgcej), Beneficjentowi realizujgcemu Projekt — Gmina Miejska
Stupca, ul. Putaskiego 21, 62 — 400 Stupca (nazwa i adres Beneficjenta) oraz podmiotom,
ktdre na zlecenie Beneficjenta uczestniczg w realizacji Projektu - Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej, Plac Parysa 9, 62 — 400 Stupca (nazwa i adres ww. podmiotéw). Moje dane
osobowe mogg zostac przekazane podmiotom realizujgcym badania ewaluacyjne na zlecenie
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Instytucji Zarzadzajgcej lub Beneficjenta. Moje dane osobowe mogg zosta¢ rowniez

powierzone specjalistycznym firmom, realizujagcym na zlecenie Instytucji Zarzagdzajacej oraz
Beneficjenta kontrole i audyt w ramach WRPO 2014+.
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2. Administratorem danych osobowych jest w odniesieniu do zbioru Wnioskodawcy WRPO
2007-2013 i 2014-2020 — Marszatek Wojewodztwa Wielkopolskiego majgcy siedzibe przy
al. Niepodlegtosci 34, 61-714 Poznan. Natomiast w odniesieniu do zbioru Centralny system
teleinformatyczny wspierajgcy realizacje programdw operacyjnych minister wtasciwy do
spraw rozwoju regionalnego, majacy siedzibe przy ul. Wspdlnej 2/4, 00-926 Warszawa.

3. Dane osobowe kandydatow bedg przetwarzane w celu rekrutacji pracownika na stanowisko
pracy opiekunka domowa- S$rodowiskowa oraz udostepnione Cztonkom Komisji
Rekrutacyjne;j.

4. Kandydatowi przystuguje prawo dostepu do tresci swoich danych oraz ich poprawiania.

5. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednakze nie podanie informacji wskazanych
w art.221 Kodeksu Pracy tj. imion, nazwisk, daty urodzenia, miejsca zamieszkania,
wyksztatcenia, przebiegu dotychczasowego zatrudnienia, spowoduje, ze otrzymana oferta
zatrudnienia nie bedzie rozpatrywana przez Komisje Rekrutacyjna.

Kierownik Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Stupcy
(-) Ewa Wista
Zatgczniki:

1. Kwestionariusz osobowy osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie- zatgcznik nr 1.

2. Oswiadczenie o niekaralnosci- zatgcznik nr 2.

3. Oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w
dokumentach sktadanych w zwigzku z naborem dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu
rekrutacji- zatagcznik nr 3.

4. Oswiadczenie - obowigzek informacyjny- zatgcznik nr 4.

5. Formularz — zatgcznik nr 5.

6. Oswiadczenie dane osobowe — zatgcznik nr 6.



