DYREKTOR MIEJSKIEGO OŚRODKA SPORTU 
i REKREACJI W SŁUPCY

OGŁASZA NABÓR

na stanowisko zastępcy dyrektora MOSiR w Słupcy
I. Wymagania w stosunku do kandydatów:
1. Wymagania niezbędne:
a. obywatelstwo polskie,

b. wykształcenie wyższe,

c. co najmniej 5-letni staż pracy, przy czym do stażu pracy wymaganego na kierowniczym stanowisku urzędniczym wlicza się 

wykonywanie działalności gospodarczej o charakterze zgodnym z wymaganiami na aplikowanym stanowisku,

d. pełna zdolność do czynności prawnych oraz korzystania z pełni praw publicznych,

e. niekaralność sądowa za przestępstwo popełnione umyślnie.
2. Wymagania dodatkowe:
        a. znajomość podstawowych zagadnień z zakresu ustawy o samorządzie gminnym, ustawy o sporcie, ustawy Prawo zamówień 

            publicznych, ustawy o finansach publicznych i ustawy o imprezach masowych,
b. umiejętności organizacyjno-menedżerskie,

c. umiejętność samodzielnego podejmowania decyzji i kierowania zespołami ludzkimi,

d. umiejętność planowania wydatków związanych z funkcjonowaniem jednostki budżetowej,

e. doświadczenie w inicjowaniu przedsięwzięć mających na celu pozyskiwanie środków pozabudżetowych, w tym unijnych,  

f. posiadanie stanu zdrowia pozwalającego na zatrudnienie na stanowisku kierowniczym,

g. znajomość obsługi komputera w zakresie aplikacji biurowych,

h. odpowiedzialność, sumienność, kreatywność i dyspozycyjność, 

i.  mile widziane osoby, które przepracowały co najmniej  rok na stanowisku kierowniczym.
II. Zakres wykonywania zadań na stanowisku:
1. Zarządzanie pływalnią.

2. Realizacja zadań wynikających ze statutu, regulaminów  oraz zarządzeń obowiązujących w Ośrodku.
Zastępca kieruje pracą Ośrodka w czasie nieobecności Dyrektora i wykonuje czynności związane z:

· organizowaniem bieżącej pracy Ośrodka,

· reprezentowaniem Ośrodka w czasie uroczystości, spotkań oficjalnych, roboczych kontaktów zewnętrznych, w prowadzeniu

· negocjacji,

· sprawowaniem nadzoru i kontroli  nad wykonywaniem zadań przez pracowników Ośrodka,

· zapewnieniem bezpiecznych i higienicznych warunków pracy,

· udostępnianiem bazy sportowej i rekreacyjnej,

· dysponowaniem środkami finansowymi w ramach planu finansowego Ośrodka.

3.   Wykonywanie innych czynności zleconych przez Dyrektora.
III. Warunki pracy:
1. Praca administracyjno-biurowa z wykorzystaniem komputera oraz innych urządzeń biurowych.
2. Praca na pełen etat.
3. Przewidywany termin zatrudnienia – marzec 2020r.

IV. W miesiącu poprzedzającym datę upublicznienia ogłoszenia wskaźnik zatrudnienia osób niepełnosprawnych w ośrodku, w rozumieniu przepisów o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych, jest wyższy niż 6%. 
V. Wymagane dokumenty:
1. CV i list motywacyjny. 

2. Kserokopie dyplomów i świadectw potwierdzających wykształcenie kandydata.

3. Kserokopie świadectw pracy, zaświadczenia o zatrudnieniu zawierające okres zatrudnienia, również w przypadku pozostawania 
w stosunku pracy.

4. Oświadczenie o niekaralności.

5. Oświadczenie o braku przeciwwskazań zdrowotnych do wykonywania pracy na powyższym stanowisku.

6. Kwestionariusz osobowy.

7. Klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych.
VI. Dodatkowe informacje:
1. Druk kwestionariusza osobowego, druki oświadczeń oraz klauzula informacyjna są dostępne w BIP Urzędu Miasta w Słupcy (www.bip.slupca.pl) oraz stronie internetowej Miejskiego Ośrodka Sportu i Rekreacji w Słupcy (www.mosirslupca.pl/category/aktualnosci/ ).
2. Wymagane dokumenty aplikacyjne należy składać osobiście w Miejskim Ośrodku Sportu i Rekreacji w Słupcy ul. Kopernika 13 lub pocztą na adres: MOSiR w Słupcy, ul. Kopernika 13, 62-400 Słupca w kopercie z dopiskiem „Dotyczy naboru na stanowisko zastępcy dyrektora MOSiR w Słupcy” w terminie do dnia 06.02.2020r. do godz. 15.00. 

Wszelkich informacji udziela Pani Beata Nadgrodkiewicz tel. 501 106 188.
3. Aplikacje, które wpłyną do MOSiR w Słupcy po wskazanym wyżej terminie nie będą rozpatrywane. 

4. Kandydaci spełniający wymogi formalne zostaną poinformowani pisemnie lub telefonicznie o terminie postępowania sprawdzającego.

5. Informacja o wyniku naboru będzie ogłoszona na tablicy informacyjnej MOSiR w Słupcy, w BIP Urzędu Miasta w Słupcy (www.bip.slupca.pl) oraz stronie internetowej Miejskiego Ośrodka Sportu i Rekreacji w Słupcy (www.mosirslupca.pl/category/aktualnosci/ ).  

6. Dokumenty aplikacyjne kandydatów, którzy nie zakwalifikowali się do postępowania sprawdzającego zostaną zwrócone kandydatom po zakończeniu procedury naboru.

7. Dyrektor MOSiR w Słupcy zastrzega sobie prawo odwołania naboru bez podania przyczyny.
Dyrektor MOSiR w Słupcy
 Beata Nadgrodkiewicz
Słupca, dnia 24.01.2020r.

