W zwigzku ze zmiang Zarzadzenia Nr 19/2018 w sprawie ogfoszenia konkursu na stanowisko
Dyrektora Szkoty Podstawowej Nr 1 im. Komisji Edukacji Narodowej w Stupcy:

przediuia sie termin skiadania ofert na konkurs na stanowisko Dyrektora Szkoly Podstawowej nr 1
im. Komisji Edukacji Narodowe] w Stupcy do dnia 15 maja 2018y,

Aktualne brzmienie ogloszenia o konkursie:

OGLOSZENIE O KONKURSIE

Burmistrz Miasta Stupey
ogiasza

konkurs na stanowisko Dyrektora Szkoty Podstawowe] nr 1 im. Komisji Edukacji Narodowej w
Stupcey, ul, Plac Szkolny 13, 62 — 400 Stupca.

I. Do konkursu moze przystapi¢ osoba, kidra spetnia wymagania okreslone w rozporzgdzeniu w
sprawie wymagas, jakim powinna odpowiada¢ oscba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne
stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej
szkole ponadpodstawowe] oraz publiczne] placdwee.

1. Stanowisko dyrektora publicznej szkoly podstawowej, z wyjgtkiem szkoly podstawowej
specjalnej, moze zajmowad nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry

1) posiada wyksztalcenie wyisze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny, oraz
przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danym
przedszkoluy, szkole, placéwce, badZ posiada wyksztatcenie wyzsze i tytul zawodowy licencjat,
inzynier lub réwnorzedny, oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania
stanowiska nauczycieia w dane]j szkole podstawowel.

2) ukoniczyt studia wyisze lub studia podyplomowe z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny
z zakresu zarzadzania o$wiatg, prowadzony zgodnie zprzepisami w sprawie placowek
doskonalenia nauczyciel,

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub pigcioletni
staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego,

4) uzyskat co najmniej dobrg oceng pracy w okresie ostatnich pigciu lat pracy lub pozytywng ocene
dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo w przypadku nauczyciela akademickiego —
pozytywna ocene pracy w okresie ostatnich czterech lat pracy wszkole wyiszej — przed
przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora,

5) spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,
6) ma petng zdolnoé¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;

7) nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26
stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2017 r. poz.1189), a w przypadku nauczyciela
akademickiego - karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r.
- Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U.z 2016 r. poz. 1842, z péin. zm.), oraz nie toczy sie przeciwko
niemu postepowanie dyscyplinarne;

8) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyéine przestepstwo lub umysine przestepstwo
skarbowe;



9) nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego,

10) nie byt karany zakazem petnienia funkeji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi,
o ktérym mowa wart. 31 ust.1 pkt 4 ustawy zdnia 27 wrzesnia 2012r. o odpowiedziainosci za
naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz.U. 2 2017r,, poz.1311 z péin. zm.).

11) w przypadku cudzoziemca- posiada znajomos¢ jezyka polskiego poswiadczong na zasadach
okreélonych w ustawie z dnia 7 paZdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2011 r. poz. 224 i
455,72 2015 r. poz. 1132 oraz z 2017 r. poz. 60).

2. Stanowisko dyrektora publicznej szkoty moze zajmowac osoba niebedaca nauczycielem, ktéra
speinia facznie nastepujgce wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymog ten nie dotyczy obywateli panstw cztonkowskich
Unii Europejskiej, panstw czionkowskich Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) -
stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz Konfederacji Szwajcarskiej,

2) posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny;

3) posiada co najmnie]j pigcioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na stanowisku
kierowniczym,

4) ma petna zdolnoéé do czynnoséci prawnych i korzysta z praw publicznych,

5) nie toczy sie przeciwko niej postepowanie o przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub
postepowanie dyscyplinarne,

6) spetnia wymagania okreslone w pkt 1. 1 pkt 2,5,6,8,101 11,
Il. Oferty oséb przystepujacych do konkursu powinny zawieraé:

1. Uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania irozwoju Szkoly
Podstawowej Nr 1 im. Komisji Edukacji Narcdowe].

2. Zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajgcy wszczegdlnosci informacje o
a) stazu pracy pedagogiczne]j - w przypadku nauczyciela, albo

b) stazu pracy dydaktycznej w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

c) stazu pracy wtym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby nie bedgce]
nauczycielem.

3. Oéwiadczenia zawierajgcego nastepujgce dane osobowe kandydata:
- imie {imiona) i nazwisko,

- date i miejsce urodzenia,

- obywatelstwo,

- miejsce zamieszkania (adres do korespondencji).

4. Poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopii dokumentdw potwierdzajgcych
posiadanie wymaganego stazu pracy, oktérym mowa w pkt2: $wiadectw pracy, zaswiadczeri o
zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajgcych okres zatrudnienia,

5. Podwiadczone przez kandydata za zgodnoéc z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajgcych
posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukoriczenia studiow wyzszych lub Swiadectwa
ukoficzenia studiéw podyplomowych zzakresu zarzadzania albo $wiadectwa ukoriczenia kursu
kwalifikacyjnego z zakresu zarzgdzania oswiata.



6. Poswiadczone] przez kandydata za zgodnoéc z oryginatem kopli dokumentu potwierdzajgcego
znajomod¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie z dnia 7 paZdziernika 1999 r. o jezyku polskim
(Dz.U.z 2011 r. poz. 224§ 455, 7 2015 r. poz. 1132 oraz z 2017 r. poz. 60) - w przypadku cudzoziemca.

7. Poéwiadczonej przez kandydata za zgodno$é z oryginatem kopii zadwiadczenia lekarskiego
o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym.

8. Oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie o przestgpstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne.

9. Oéwiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine przestgpstwo
fub umysine przestepstwo skarbowe.

10. Oéwiadczenia, ie kandydat niebyt karany zakazem peinienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, oktérym mowa wart. 31 ust.1 pkt4 ustawy zdnia
17 grudnia 2004r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz.U. 2 2017r,,
poz.1311z pbdin. zm..).

11. Oéwiadczenia o dopetnieniu cbowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy z dnia 18
pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczedstwa panistwa z lat
1944-1990 oraz tredci tych dokumentdéw (Dz.U. z 2016 r. poz. 1721, 1948, 2260 i 2261 oraz z 2017 r.
poz. 1530) - w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoly urodzonego przed dniem 1 sierpnia
1872 r.

12. Poswiadczona przez kandydata za zgodno$c zoryginatem kopia aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela.

13. Poswiadczona przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie karty oceny pracy lub oceny
dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego.

14. Oéwiadczenie , ze kandydat nie byt prawomocnie karany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa
w art. 76 ust.1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. — Karta Nauczyciela Dz.U. 2 2017r., poz. 1189 z p6in.
zm.), lub wart. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz.U.
72017r., poz. 2183 z pdin. zm) — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego.

15. Oéwiadczenie, ze kandydat ma petng zdoinos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z peini praw
publicznych.

16. O$wiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych zgodnie
z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tekst jednolity Dz. U. z 2016r.,
poz. 922 z pdzn. zm.) w celach przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora.

. Oferty nalezy sktadaé:

1.W zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym i dopiskiem
Konkurs na stanowisko dyrektora Szkoty Podstawowef Nr 1 im. Komisji Edukacji Narodowej

w Stupcy ”

w terminie do dnia 15 maja 2018 r. do godz.15:30 w Biurze Obstugi Klienta
Urzedu Miasta w Stupcy, ul. Putaskiego 21, lub przestaé na adres korespondencyjny:
Urzad Miasta w Stupcey
62-400 Stupca
ul. Pufaskiego 21
do dnia 15 maja 2018 r.(decyduje data stempla pocztowego).



2. W formie elektronicznej na elektroniczng skrzynke nadawezo - podawczg Urzedu Miasto w Sfupcy
oferta sktadana powinna byé opatrzona kwalifikowanym podpisem elektronicznym albo podpisem
potwierdzonym profilem zaufanym ePUAP | zawierac elektroniczne kopie dokumentéw wymagenych
jako zafgcznik do oferty.

w terminie do dnia 15 maja 2018 r. do godz.15:30

IV. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Burmistrza Miasta Stupcy.

V. O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie na wskazany w ofercie adres zwrotny.

BN




